FORMATION EN APPRENTISSAGE (EN TERMINALE POUR LA RENTREE 2026 ET A PARTIR DE LA 1€ POUR LA RENTREE 2027)

Fiche FORMATION V.01.2026

BAC PRO

MAINTENANCE DES SYSTEMES

DE PRODUCTION CONNECTES

Le/la titulaire du BAC PRO Maintenance des Systemes de
Production Connectés assure la maintenance corrective et
préventive d'installations a caractére industriel. 1l/elle participe
aussi bien a la réparation, a 'amélioration et a la modification
de matériels existants qu'a la mise en ceuvre de nouveaux
équipements. Il/elle connait et applique les normes de qualité
et celles de protection de I'environnement.

QUALITES REQUISES

= Esprit logique, sens de
I'analyse et de la synthése

= Sens des responsabilités
et de l'exigence de la qualité

= Esprit d'équipe, qualités
relationnelles

= Respect des consignes
de travail et de sécurité

= Avoir le go(it et le sens de
I'improvisation, autonomie,
étre polyvalent

= Etre dynamique, organisé et
méthodique, étre disponible,
entreprenant et créatif

COMPETENCES ACQUISES
AU TERME DE LA FORMATION

- Réaliser les interventions de maintenance :

diagnostiquer les pannes et remettre en
état de bon fonctionnement, réparer un
composant, exécuter des opérations de
surveillance et d'inspection

- Analyser le fonctionnement d'un bien :

analyser le fonctionnement et l'organisation
d'un systéme, les solutions de gestion,

de distribution, de conversion d'énergie
pneumatique, hydraulique et électrique

- Organiser et optimiser son activité de

maintenance : préparer son intervention,
émettre des propositions d'amélioration du bien

- Communiquer des informations : recevoir

= Durée de la formation : 1an

= Niveau terminal d'études : BAC PROFESSIONNEL

= Nature du diplome : National - Niveau 4

= Code dipléome : 40025012 = Code RNCP : 42118

= Date d'enregistrement de la certification : 22/04/2026

= Certificateur : Ministére de I'¢ducation nationale et de la jeunesse

= Formation diplomante par apprentissage

= Colit de la formation : Les frais de formation sont intégralement
financés par '0PCO de I'employeur, sans reste a charge pour 'apprenti ou
lentreprise. Le montant de la prise en charge OPCO varie selon la branche
professionnelle de l'entreprise et est compris entre 7600€ et 101305€

= Nombre d'heures de la formation : 875

PREREQUIS

Avoir plus de 15 ans, CAP ou sorti de seconde professionnelle de la méme
filiere ou similaire industrielle.

Afin que votre candidature puisse étre étudiée, nous vous demandons de vous
préinscrire en suivant le lien https://fondation-donbosco.ymag.cloud/index.

php/preinscription/

En fonction du dossier, un entretien sera organisé, en moyenne un mois
apres le dépdt du dossier, en présence du ou des responsables Iégaux, afin
de mieux connaitre le/la postulant-e, son projet de vie, et de présenter la
formation et |'établissement. L'inscription sera validée dans I'espace CFA et
vous recevrez un courrier vous informant de la décision prise dans un délai
d'un mois ouvrable.

PUBLIC CONCERNE PAR L'APPRENTISSAGE

Les jeunes agés de 16 a 29 ans révolus.

Dans la limite de 35 ans révolus dans les cas suivants :

= Apprenti signant un nouveau contrat pour accéder a un niveau de diplome
supérieur a celui déja obtenu = Précédent contrat de I'apprenti rompu pour
des raisons indépendantes de sa volonté = Précédent contrat de I'apprenti

et transmettre des informations, rédiger fompu pour inaptitude physique et temporaire

etargumenter des comptes rendus Ou sans limite d'age dans les cas suivants :

= Apprenti reconnu travailleur handicapé = Apprenti envisageant de créer
ou reprendre une entreprise supposant l'obtention d'un diplome = Apprenti
inscrit en tant que sportif de haut niveau = Apprenti n'ayant pas obtenu son
diplome et concluant un nouveau contrat avec un autre employeur pour se

présenter de nouveau a I'examen

REMUNERATION BRUTE MINIMALE DE L'”APPRENTI*

16 a17ans 18a20ans 21a25ans 26anset+
1" année 27%dusSMIC 43%duSMIC 53% duSMIC 100% du SMIC
2°année 39%dusSMIC 51%dusSMIC  61% du SMIC  100% du SMIC

Lacces est également possible dés I'4ge de 15 ans révolus a la condition d'avoir achevé le Ter cycle de
I'enseignement secondaire et étre 4gé de 15 ans au plus tard le 31 décembre de I'année d'inscription a
la formation. Le postulant doit étre de nationalité francaise, ressortissant de I'UE, de la Confédération
Suisse, de I'espace économique européen (Islande, Liechtenstein et Norvege) ou étranger en situation
réguliére de séjour et de travail.

3®année 55%duSMIC 67%duSMIC  78%dusMIC  100% du SMIC

Rémunération brute mensuelle minimale d'un apprenti pour un temps plein
sauf convention collective plus favorable. Plus d'informations sur le contrat
d'apprentissage et sur le montant du salaire :
https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F2918
https://entreprendre.service-public.fr/vosdroits/R16148

MODALITES PEDAGOGIQUES

Les cours ont lieu en présentiel en classe entiére ou demi-groupe.
Les travaux pratiques se déroulent sur le plateau technique dédié.
Un accompagnement personnalisé est mis en place si nécessaire.

MOYENS MIS A DISPOSITION

Outils et moyens techniques

= Salles de formation équipées d'ordinateurs et de vidéoprojecteur
= Plateau technique équipé de systémes automatisés industriels

= Qutillage individuel et/ou collectif

SECTEURS D'ACTIVITES

Le/la titulaire de ce bac pro peut exercer son métier dans de nombreux secteurs de la
production de biens d'équipements industriels ou de produits manufacturés tels que
la métallurgie, l'aéronautique, I'agro-alimentaire, le bois, le papier carton, la chimie, le
pétrole, les produits pharmaceutiques. Les conditions d'exercice different selon que
I'entreprise est productrice de biens ou de services. Dans le second cas, il peut &tre
nécessaire de se déplacer la ou est implanté I'équipement dont la maintenance doit
étre assurée.

Equipes pédagogiques, éducatives et de vie scolaire

= Formateurs et formatrices expert-es dans le domaine professionnel enseigné
et/ou d'une expérience professionnelle d'au moins 5 ans dans le domaine

= Responsable pédagogique

= Référentes handicap et mobilité internationale

= Equipe administrative

POURSUITE D'ETUDES

= BTS Maintenance Industrielle

= BTS Industrialisation des Produits Mécaniques

= BTS Conception et Réalisation de Systemes Automatiques
= BTS Assistant d'Ingénieur

Meétiers accessibles :

= Technicien-ne de maintenance industrielle
= Ajusteur-euse/monteur-euse

= Ascensoriste

= Electromécanicien-ne
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INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES
Fiche FORMATION V.01.2026

INDICATEURS

Tous les indicateurs de performance sont a votre disposition
en ligne (effectifs, résultats aux examens des deux derniéres
sessions, taux de rupture, insertion professionnelle..) :
www.donbosconice.eu

AMENAGEMENT DE LA FORMATION

Les personnes en situation de handicap peuvent
directement prendre contact avec le CFAR afin d'envisager
des aménagements de la formation.

Contact : referent-handicap@donbosconice.eu

Les personnes ayant une RQTH peuvent également
bénéficier d'un aménagement aux principes de la durée
de leur contrat d'apprentissage, voire de la quotité
hebdomadaire du temps de formation pratique comme
théorique. Elles peuvent passer leurs examens selon
d'autres modalités que les examens ponctuels ou par
controle en cours de formation : la forme progressive,
clest-a-dire en étalant la passation des épreuves sur
plusieurs sessions. lIs ont la possibilité de valider un/ou
des blocs de compétences.

RESTAURATION

Les apprentis ont acces a la restauration de I'établissement
(repas payant). En tant qu'apprenti vous bénéficiez d'une
aide de 3 € par repas prise en charge par I'0OPCO de votre
employeur.

HEBERGEMENT

Pas de possibilité d’hébergement en centre.

ACCES

Tram : Ligne 1-arrét Palais des Expositions : 450 m-6 mn
SNCF : Gare Nice Riquier : km-13 mn
CFAR DON BOSCO - 40, place Don Bosco - 06046 Nice cedex

Les locaux sont accessibles aux personnes a mobilité
réduite. Pour tout renseignement vous pouvez contacter
notre référente handicap :
referent-handicap@donbosconice.eu

Contact : Jessy WOLNIEWICZ - Référent pédagogique
Tél. 04 93 92 85 82 (L.D) jwolniewicz@donbosconice.eu
UAI : 0062093 T - Siret : 304 265 390 00019 - NAF : 85.31Z

PROGRAMME DE LA FORMATION

Horaires hebdomadaires

ENSEIGNEMENTS GENERAUX 17E THE
Frangais, Histoire-géographie 4h 4h
et enseignement moral et civique

Mathématiques 2h 2h
Langue vivante (anglais) 2h 2h
Physique-Chimie 1,5h | 1,5h
Arts appliqués 1h 1h
Education physique et sportive 2,5h | 2,5h
ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS 17€ THE
Enseignement professionnel 9h 10h
Enseignements professionnels

et frangais en co-intervention th | 05h
Enseignements professionnels 0,5h | 0,5h
et mathématiques en co-intervention

Réalisation d'un chef d'oeuvre 2h 2h
Prévention santé-environnement 1h 1h
Economie-gestion 1h 1h
MODALITES D'ALTERNANCE

Le planning de l'alternance en Bac Pro Maintenance des matériels
suivra celui des éleves en formation initiale, dans la mesure ou la
formation est organisée en mixité des publics. La totalité de présence
en entreprise est de 20 semaines réparties sur I'année (Exemple d'un
planning dans le menu général des formations).

Les contenus détaillés sont accessibles en consultant le référentiel de formation :
https://sti.eduscol.education.fr/textes/referentiel-bac-pro-mspc

EXAMEN

Pour réussir son examen, il faut obtenir la moyenne générale et la moyenne aux
épreuves professionnelles. Il comporte huit épreuves obligatoires et, au maximum, deux
épreuves facultatives (Mobilité ; langue vivante étrangére ou régionale). A chaque unité
correspond un bloc de compétences et une épreuve ou sous-épreuve.

Les candidat-es déja titulaires d'un diplome de niveau 3 au minimum peuvent étre
dispensé-es d'une partie des unités. A l'issue de sa formation, le/la candidat.e passe
I'ensemble des épreuves constituant le dipléme lors d'une méme session.

Sivous avez déja présenté.e ce dipldme, vous pouvez sous certaines conditions

conserver le bénéfice de certaines épreuves. Vous étes invité.e a prendre conseil auprés
du référent pédagogique avant de déposer votre demande d'inscription.

EVALUATION ET CERTIFICATION

Dans chaque discipline, I'apprenti.e est évalué.e tout au long de sa formation. Lensemble
de ses résultats est enregistré sur notre ENT. Tous les semestres, I'ensemble des
formateurs se réunit en conseil pour faire le bilan de la période et pour communiquer des
recommandations a I'apprenti.e


http://www.donbosconice.eu
https://sti.eduscol.education.fr/textes/referentiel-bac-pro-mspc

